LZARZADZENIE NR 62/2020
Wiéjta Gminy Falkow
z dnia 1 wrzesnia 2020 r.

'w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Falkowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz, U.

z 2020 r. poz. 713) zarzadzam, co nastepuje:

§1

% zatgezniku do Zarzgdzenia Nr 5/2020 Wéjta Gminy Fatkéw z dnia 15 stycznia 2020 1.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Falkowie dokonuje sie
nastepujacych zmian;

1.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

§ 6 ust. 1 pkt 3 Iit. b), otrzymuje brzmienie:
»Stanowisko ds. kadrowych, promocji, kultury, sportu i obshugi rady gminy- KRG”.

- § 6 ust. 1 pkt 3 lit. g), otrzymuje brzmienie:

»otanowisko ds. gospodarki odpadami komunalnymili rolnictwa~ QOKR”,

§ 6 ust. 1 pkt 3 lit. i), otrzymuje brzmienie:

wStanowisko ds. ochrony §rodowiska - OS”,

W § 17 ust. 6, pkt. 3, otrzymuje brzmienie:

»3) przyjmowanie wplat gotéwkowych i bezgotéwkowych oraz dokonywanie wyplat
gotéwkowych;”,

W § 19 zmienia sig¢ numeracje ustgpéw w nastepujgcy sposab:

ustep 2, okreslajgcy zadania stanowiska ds. organizacyjno-kancelaryjnych otrzymuje
nrl, ' '

ustep 3, okreslajgey zadania stanowiska ds. kadrowych i obstugi rady gminy otrzymuje nr 2,
ustep 2, okreSlajacy zadania stanowiska ds. budownictwa i zagospodarowania
przestrzennego otrzymuje nr 4,

ustep 3, okreslajacy zadania stanowiska ds. drogownictwa,' spraw obronnych, obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego otrzymuje nr 5,

ustgp 4, okreslajacy zadania stanowiska ds. mienia komunalnego, gospodarki gruntami
i dzialalnosci gospodarczej otrzymuje nr 6,

ustep 5, okreslajgcy zadania stanowiska ds. gospodarki odpadami komunalnymi, promocji,
kultury 1 sportu otrzymuje nr 7,

ustep 6, okredlajacy zadania stanowiska ds, zaopatrzenia w wode i odprowadzania smekow
otrzymuje nr 8,

ustep 7, okreslajacy zadania stanowiska ds. ochrony $rodowiska 1 rolnictwa otrzymuje nr 9,-
ustep 8, okreslajacy zadania stanowiska ds. informatyzacji, pozyskiwania zewngtrznych
srodkéw finansowych 1 zaméwien publicznych otrzymuje nr 10,

10) ustep 9, okreslajgcy zadania stanowiska ds. bezpieczetistwa i higieny pracy, 0tr7ymule nr 1 1,
11) ustep 10, okredlajgcy zadania Inspektora Ochrony Danych otrzymuje nr 12,
12) ustep 11, okreslajacy zadamd Pelnomocmka ds. Ochrony Informacji Nigjawnych otrzymuje

nr i3,

13) ustep 12, okreslajacy zadania Radey Prawnego otrzymuje nr 14.



6. § 19 ust. 1 pkt 19, otrzymuje brzmienie:
»19) prowadzenie spraw zwigzanych z udzialem gminy w zwigzkach, stowarzyszeniach i
porozumieniach miedzygminnych;”
7. § 19 ust. 2, otrzymuje brzmienie:
»2. Do zadan stanowiska ds. kadrowych, promocji, kultury, sportu i obstugi rady gminy
nalezy w szczegdlnodcei:

1)
2)
3)
4)

3)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

a)

prowadzenie catosei spraw kadrowych w stosunku do pracownikow urzedu i
kierownikow jednostek podlegtych;

ewidencjonowanie czasu pracy pracownikéw urzgdu i kierownikéw jednostek
podlegtych;

aktualizowanie tabliczek z opisem stanowisk pracy;

przygotowywanie planu urlopdw;

prowadzenie rejestru urlopdw wypoczynkowych i okolicznosciowych;

przekazywanie danych o udzielonych urlopach pracownikom, pracownikowi

zajmujgcemu si¢ sprawami organizacyjno —kancelaryjnymi celem odnotowania w lidcie
obecnosci;

sporzadzanie i ewidencjonowanie uméw zlecef i uméw o dzieto,

opracowywanie i aktualizowanie Regulaminu pracy oraz Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie;

organizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego pracownikdw i prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie;

organizowanie zatrudnienia os6b bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, robot
publicznych, stazy absolwenckich (przygotowywanie wnioskéw, dokumentowanie
zatrudnienia, organizowanic pracy zatrudnionym pracownikom - w porozumieniu z
kierownictwem Urzedu oraz nadzér nad wykonywaniem powierzonych im obowigzkéw;
wspolpraca w zakresie porozumief o zatrudnianie pracownikow w ramach dziatalnogci
Staropolskiego Zwigzku Gmin i Miast oraz Wszechnicy Koneckiej. Nadzér nad
zatrudnionymi pracownikami;

organizowanie pracy i nadzor nad pracg praktykantéow;

wspdlpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacjii Osob Niepetosprawnych a w
szczegolnosci:

terminowe skladanie informacji lub deklaracji do PFRON,

b) terminowe naliczanie i odprowadzanie skladek na PFRON, ,
14) realizacja spraw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, wspdlpraca w tym zakresie

15)
16)
17)
18)

19)
20)

ze stanowiskiem ds. bhp;
realizacja wnioskéw pracownikéw o dofinansowanie zakupdw okularéw korekeyjnych;
organizowanie wstgpnych i okresowych szkoler pracownikéw w zakresie bhp;
kontrola zagrozen na stanowiskach, pracy i opracowywanie dokumentéw z tego zakresu;
prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania zasad 1 przepiséw
dotyczgcych bhp w urzedzie;
prowadzenie spraw zwigzanych w Zaktadowym Funduszem Swiadczert Sacjalnych;
wspoldziatanie z kierownictwem w organizowaniu i przeprowadzaniu zadaf z zakresu
naboru na wolne stanowiska urzednicze oraz stuzby przygotowawczej. Petnienie funkeji
sekretarza komisji; e



21) ewidencjonowanie, weryfikacja i przesylanie whadciwym  organom o$wiadczed
majatkowych zlozonych przez radnych, kierownikéw jednostek podleglych oraz
pracownikéw Urzedu upowaznionych do wydawania decyzji administracyjnych;

22) przygotowywanie dokumentacji do przeprowadzenia okresowej oceny pracownikdw:

23) obstluga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady Gminy i jej organéw oraz
radnych wedtug ustalen przewodniczacego Rady Gminy;

24) sporzadzanie protokoléw posiedzen Rady Gminy i jej organéw oraz przyjmowanie
interpelacji, wnioskéw, wystapiefi, opinii radnych i przekazywanie ich odpowiednim
organom;

25) prowadzenie rejestru i zbioru:

a) protokoléw z posiedzen Rady Gminy i jej organdw,
b) uchwat Rady Gminy,

¢) projekiéw uchwat Rady Gminy,

d) aktdw prawa miejscowego,

e) opinii komisji,

f) interpelacji, wnioskéw i wystapiett komisji i radnych,
g) spotkan radnych z wyborcami,

26) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania elektronicznego systemu liczenia gloséw
podezas glosowania w trakcie obrad Rady Gminy;

27) zapewnienie transmisji wizyjnej obrad Rady Gminy;

28) przekazywanie materiatéw z obrad Rady Gminy i komisji Rady Gminy do publikacii na
stronie BIP oraz na stronie internetowe; gminy;

29) pomoc w opracowywaniu projektéw plandéw pracy Rady Gminy i komisji;

30) wykonywanie zadaf zwigzanych z wyborami na lawniléw sadéw powszechnych;

31) prowadzenie rejestru klubow radnych;

32) przygotowywanie i przekazywanie uchwat Rady Gminy do publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Swiqtokrzyskiego, do organéw nadzoru oraz do publikacji na
stronie BIP Urzedu;

33) protokotowanie zebran i spotkan Wojta i Rady Gminy z:

a) przedstawicielami spotecznogci lokalnej,
b) sottysami,

34) merytoryczne rozliczanie realizacji funduszu soleckiego przez poszczegolne solectwa.

35) opracowywanie materialéw z obrad w formie protokotu, notatki, sprawozdan, wyciggu z
protokotu;

30) przygotowywanie sprawozdan z realizaciji uchwatl Rady Gminy;

37) przyjmowanie wnioskéw, opinii i interpelacji radnych - oraz przekazywanie ich do
realizacji;

38) przygotowywanie we wspblpracy z wiasciwymi stanowiskami Urzedu i jednostkami
podlegtymi projektéw uchwat oraz innych materiatéw na posiedzenia Rady Gminy i jej
organdw;

39) przekazywanie uchwat:

a) do organéw nadzorczych;

b) do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swit?tokrzyskiego;

c) wlasciwym stanowiskom w urzedzie oraz jednostkom podleglym celem ich
wdrozenia oraz dalszej realizacji;



40)

41)

42)
43)
44)
45)

46)

47)
48)
49)

50)
51)
52)
53)

54)
1)
2)

55)

56)

57)

58)

59)

60)
61)
62)

63)
64)
65)

udziat w opracowywaniu projektéw dzialania Rady Gminy i jej komisji oraz
informowanie zainteresowanych o zadaniach wynikajacych z uchwalonych programow i
plandw; '

opracowywanie w zakresie zleconym przez Przewodniczacego Rady informacji, analiz,
ocen i wnioskow dla potrzeb Rady Gminy oraz innych organdw;

prowadzenie spraw osobowych i ewidencji radnych oraz soltysdw;

udzial w opracowywaniu projektéw planéw spotkan radnych z wyborcami;

obstuga organizacyjno-biurowa dyzuru Przewodniczacego Rady Gminy;

prowadzenic rejestru skarg, wnioskéw i petycji interesantéw zgloszonych w trakcie
dyzuru oraz tych, ktore wplynety na adres Rady Gminy lub jej organdw, podejmowanie
dziatafi w celu ich rozpatrzenia przez kompetentne organy;

podejmowanie w zakresie zleconym przez Przewodniczacego, Rade i jej organy,
czynnosci zmierzajacych do wspéldziatania Rady Gminy z organizacjami dziatajacymi
na teregnie Gminy;

organizowanie i obstuga narad, spotkan i konferencji  zwotywanych przez
Przewodniczacego Rady Gminy;

udzial, w zakresie zleconym przez Przewodniczacego, w organizowanych przez Rade
Gminy uroczystosciach zwigzanych z obchodami swiat panstwowyeh i lokalnych:
prowadzenie spraw zwigzanych z wygasnieciem mandatu radnych, uzupelnianiem i
zmianami w skladzie osobowym Rady Gminy i jej komisji.

wykonywanie innych czynnosei zleconych przez Przewodniczacego Rady Gminy;
wspolpraca z softysami i radami soleckimi;

zapewnianie technicznej | administracyjnej obstugi zebran wiejskich;

prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem pracownikow i radnych od obowigzku
petnienia czynnej stuzby woj skowe]j w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
prowadzenie rejestru gminnych instytucji kultury;

prowadzenie ewidencji miejsc noclegowych;

prowadzenie ewidencji pol biwakowych i ich kategoryzacja;

wspdlpraca z instytucjami kultury;

przygotowywanie i realizacja gminnego programu opieki nad zabytkami;

prowadzenie gminnej ewidencji zabytkow, '

przygotowywanie planu ochrony parku zabytkowego;

przyjmowanie 1 przekazywanie do Wojewddzkiego Konserwatora ZLabytkow
zawiadomier o znalezieniu lub odkryciu przedmiotu, co do ktérego istnicje
przypuszczenie, ze jest zabytkiem lub zabytkiem archeolo gicznym;

sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi;

sprawowanie opieki nad pomnikami, tablicami miejscami pamieci;

opracowywanie ,,gminnego planu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i
sytuacji kryzysowych”;

wspdipraca z Biurem Upamietniania Walk i Meczenstwa przy IPN:

opracowywanie ofert dotyczgeych promocji gospodarczej i inwestycyjnej Gminy;
przygotowanie i nadzorowanie realizacji uzgodnionych kierunkéw i programow
wspolpracy z zagranica, m.in.:

a) inicjowanie kontaktéw i réznych form wspolpracy,

b) organizowanie wymiany ntlodziezy, organizacii pozarzadowych, spotkan pomiedzy
instytucjami, podmiotami gospodarczymi z Polski i z zagranicy;



¢) organizowanie spotkan i seminariow dyskusyjnych,
d) obstuga zwigzana z przyjmowaniem delegacji zagranicznych lub wyjazdem delegacji
Gminy za granice, '

66) udzial w przygotowaniu imprez i uroczystosci o charakterze gminnym i lokalnym;

67) inicjowanie 1 wspieranie przedsigwzie¢ majacych na celu upowszechnianie kultury,
sportu i turystyki;

68) przedkladanie Wéjtowi, przy wspotpracy z Kierownikiem Gminnej Biblioteki Publicznej
w Falkowie, rocznych planéw imprez o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym i
sportowym,

69) przygotowywanie projektow materialéw promocyjnych i reklamowych;

70) przygotowanie, do publikacji w mediach i serwisach internetowych, materialéw
propagujgcych osiggnigeia gospodarcze, kulturalno — ogwiatowe, sportowe oraz walory
turystyczne Gminy;

71} prowadzenic dokumentacji (w tym fotograficznej i filmowej) z dzialalnosci promocyjnej
Gminy;

72) prowadzenie dokumentacji z kontaktéw promocyjnych z innymi gminami;

73) podejmowanie dziatar promocyjnych w odniesieniu do Strategii Rozwoju Gminy.

8. W § 19 ust. 3 dodaje sie pkt 36, w nastepujacym brzmieniu:
36} wykonywanie zadafi koordynatora do spraw dostepnosci w tym przygotowywanie
raportow o stanie zapewnienia dostgpnoéci osobom ze sz¢zegblnymi potrzebami.”

9. W § 19 ust. 6 pkt 32 1 33, otrzymuja brzmienie:
»32) prowadzenie spraw spadkowych, dla ktérych gmina zostanie wskazana jako
spadkobierca, w tym ustalanie potencjalnych spadkobierciw;
33) prowadzenie spraw zwigzanych z potwierdzaniem przez Wéjta faktu zawarcia
umowy dzierzawy gruntéw, w tym prowadzenie rejestru tych uméw;”

10. § 19 ust, 7, otrzymuje brzmienie:
» 7. Do zadan stanowiska ds. gospodarki odpadami komunalnymi i rolnictwa nalezy:

1) prowadzenie ewidencji wihascicieli nieruchomogéci zamieszkatych i niezamieszkatych
objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi w gminie;

2)  prowadzenie ewidencii ksiggowej oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie poboru oplat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

4) prowadzenie weryfikacji ztozonych deklaracji o wysokosei oplat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

5)  dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi;

6) organizowanie punktow selektywnej zbiorki odpadow komunalnych;

7) przygotowanie danych oraz udzial w postepowaniu o udzielenic zaméwiesi publicznych
na odbidr i zagospodarowanie odpadéw komunalnych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem oraz, funkcjonowaniem systemu odbierania
odpadéw komunalnych;

9) wspblpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony érodowiska oraz
innymi w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi;

10) prowadzenic Rejestru driatalnodci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych,;

11) prowadzenie windykacji w zakresie poboru optat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;



12) wydawanie zaswiadczen o niezaleganiu w oplatach badz stwierdzajacych stan zaleglosei;

13) przygotowywanie projektu decyzji ustalajacych z urzedu obowigzek uniszczania oplat za
odbieranie odpadow komunalnych;

14) prowadzenie ewidencji zezwolefi na §wiadczenie ustug w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od whascicieli nieruchomoéci;

15) prowadzenie dziatan informacyjnych 1 edukacyjnych wsréd mieszkancéw w zakresie
prawidlowego gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegdlnosci w zakresie
selektywnego zbierania odpadéw komunalnych;

16) kontrolowanie wykonywania obowiazkéw w zakresie gospodarowania odpadami
komunalnymi przez whascicieli i zarzgdcow nieruchomosci;

17) realizacja innych zadan 1 dziatafi wynikajacych z przepiséw prawa lub doraZnej potrzeby
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadow
komunalnych;

18) prowadzenic rejestru uméw zawartych na odbieranie odpadéw komunalnych od
wladcicieli nieruchomosci;

19) biezgca obsluga Bazy danych o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami;

20) opracowywanie projektu programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi i zapobiegania
bezdomnosci zwierzat;

21) zapewnienie opieki zwierzetom bezdomnym oraz koordynowanie ich wytapywania;

22) wspdlpraca ze schroniskiem dla bezdomnych zwierzat, prowadzenie rejestru zwierzat
bezdomnych;

23) organizacja ochrony przed bezdomnymi zwierzetami na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;,

24) przygotowanie projektdw zezwolenia na utrzymywanie psa rasy uznancj za agresywna i
prowadzenie rejestru tych psow;

25) zapewnienie zbierania, transport i unieszkodliwianie zwlok bezdomnych zwierzat lub ich
czescl oraz wspoldzialanie z przedsigbiorcami podejmujgcymi dziatalno$é w tym
zakresie;

26) opracowywanie projektu programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi i zapobiegania

bezdomnosci zwierzat;

27) zapewnienie opieki zwierzgtom bezdomnym oraz koordynowanie ich wylapywania;

28) wspdlpraca ze schroniskiem dla bezdomnych zwierzat, prowadzenie rejestru zwierzat
bezdomnych;

29) organizacja ochrony przed bezdomnymi zwierzetami na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;

30) przygotowanie projektéw zezwolenia na utrzymywanie psa rasy uznanej za agresywng i
prowadzenie rejestru tych psow;

31) zapewnienie zbierania, transport i unieszkodliwianie zwlok bezdomnych zwierzat lub ich
czesci oraz wspOtdziatanie z przedsighbiorcami podejmujacymi dziatalnosé w tym zakresie;

32) prowadzenie spraw z zakresu zwalczania chordb zakaznych zwierzat. Biezaca wspdlpraca z
Powiatowym Lekarzem Weterynarii;

33) realizacja zadan zwigzanych z ustawa o zapobieganiu narkomanii - prowadzenie kontroli
upraw maku i konopi;

34) obstuga rolnikéw i producentow rolnych;

35) wykonanie zadan zwigzanych z ochrong roélin uprawnych;

36) wspdldzialanie z instytucjami rolniczymi, organizacjami zrzeszajagcymi rolnikow,
Instytutem Roglin i Nasiennictwa, Swictokrzyskim Osrodkiem Doradziwa Rolniczego i
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, [zbg Rolnicza,

37) planowanie 1 zapewnienie ochrony plodéw rolnych, zwierzat gospodarskich oraz
produktow zywnosciowych i pasz;

38) prowadzenie spraw zwigzanych z szacowaniem strat w uprawach rolnych;

39) sporzadzanie projektu programu rolniczego lub lesnego wykorzystania gruntu;

40) sporzadzanie projektu planu gospodarowania gruntami w strefach ochronnych;



41) prowadzenie ewidencji két towieckich oraz udzial w pracach komisji ds. szkéd fowieckich
w uprawach;

42) przygotowywanie opinii o rocznych planach lowieckich;

43) przygotowywanie opinil w sprawie wydzierzawienia obwodéw towieckich;

44) wykonywanie zadati wynikajgcych z ustawy o nasiennictwie;

45) Wykonywanie zadaf wlasnych Gminy z zakresu gospodarki wodnej;

46) przygotowywanie projektéw decyzji nakazujacych przywrécenie stanu wody na gruncie do
stanu poprzedniego lub nakazujace wykonanie urzadzen zapobiegajacych szkodom oraz
decyzji zatwierdzajacych ugody wiaseicieli gruntéw ustalajace zmiany stanu wody na
gruncie;

47) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong zbiornikéw srédladowych oraz ochrona przed
powodzig i susza;

48) wspotdziatanic w uzyskiwaniu pozwolen wodnoprawnych oraz prowadzenie rejestru tych
pozwolen.

11. § 19 ust. 9, otrzymuje brzmienie:

»9. Do zadan stanowiska ds. ochrony §rodowiska nalezy:

1) opracowywanie projektu programu ochrony $rodowiska na terenie Gminy 1 jego
monitorowanie;

2) opracowywanie projektu planu gospodarki niskoemisyjnej;

3) udostepnianie informacji o $rodowisku 1 jego ochronie w tym prowadzenie publicznie
dostgpnego wykazu danych o dokumentach zawierajgcych informacje o Srodowisku i jego

- ochronie;

4) zapewnianie mozliwosci udziatu spoteczenstwa w ochronie §rodowiska;

5) prowadzenie postgpowan w sprawie o ocen oddziatywania przedsiewziccia na $rodowisko;

6) Przygotowywanie projektéw decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na
realizacje przedsigwziccia;

7) naliczanie oplat za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska,

8) przygotowywanie projektu opinii dla decyzji na skladowanie i usuwanie odpadow
komunalnych oraz programéw gospodarki odpadami niebezpiccznymi;

9) gromadzenie danych dotyczacych stanu $rodowiska w gminie i opracowywanie
stosownych programéw 1 analiz;

10) uwzglednianie potrzeb ochrony érodowiska w planach zagospodarowania przestrzennego 1
programach ochrony $rodowiska;

11) uwzglednianie wymagan ochrony Srodowiska przy ustalaniu i opiniowantu lokalizacji
inwestycji;

12) wspéldziatanie z organami inspekeji sanitarnej oraz innymi organami w sprawach
zwigzanych z ochrong $rodowiska,

13) zapewnienie niezbednych warunkéw w zakresie ochrony srodowiska przed odpadami oraz
dbanie o utrzymanie porzadku i czystosci na terenie gminy;

14) opiniowanie projektow budowlanych obiektow szczegdlnie ucigzliwych dla srodowiska,

15} przygotowywanie projektow decyzji 1 opinii w zakresie; prac geologicznych, eksploatacji
kopalin, ochrony powietrza i ochrony przed halasem, rekultywaciji terenu;

16) inicjowanie przedsigwzigé w zakresie ochrony srodowiska;

17) prowadzenie zadan w zakresie efektywnosci energetyczne;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z edukacjg ekologiczng i propagowaniem zagadnien
ochrony $rodowiska;



19) prowadzenie spraw zwigzanych z zanieczyszezeniem srodowiska oraz likwidacjg dzikich
wysypisk $mieci;
20) przygotowywanie projektéw decyzji nakazujacych usunigeie odpadéw z miejsc
nieprzeznaczonych na ich skiadowanie lub magazynowanie;
21) koordynowanie akcja ,,Sprzatanie Swiata® i sporzgdzanie zbiorczych zestawied z
przeprowadzonych akeji w gminie;
22) prowadzenie spraw zwigzanych w z usuwaniem wyrobéw zawierajacych azbest z terenu
gminy;
23) wspétdzialanie z Regionalnym Dyrektorem Ochrony  Srodowiska, Wojewddzkim
Inspektorem Ochrony Srodowiska, Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w zakresie
przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska;
24) przygotowywanie projektéw zezwoleh na usunigeie drzew i krzewdéw,
25) prowadzenie postepowan w sprawie nafozenia kar administracyjnych za
a)zniszczenie terendw zieleni albo drzew lub krzewdw spowodowane niewlasciwym
wykonywaniem rob6t ziemnych lub wykorzystaniem sprzgtu mechanicznego albo
urzgdzen technicznych oraz zastosowaniem $rodkéw chemicznych w sposéb szkodliwy
dla roslinnoéci,

bjusuwanie drzew Iub krzewéw bez wymaganego zezwolenia w tym z terenu
nicruchomosci wpisanych do rejestru zabytkéw,

¢) zniszczenie spowodowane niewlasciwg pielegnacjy terendw zieleni, zadrzewieni, drzew
lub krzewoéw;

26) sporzadzanie wnioskéw o wycinke drzew i krzewdw z terendw bedgcych wiasnodcia
gminy w tym wystepowanie do Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow o opini¢ w tym
zakresie dla terenow objetych ochrong konserwatorsks;

27) prowadzenie ewidencji pomnikéw przyrody; cennych terendéw przyrodniczych;

28) lustracja pomnikéw przyrody i ich oznakowanie;

29) inicjowanie uznania drzewa, glazu narzutowego za pomnik przyrody;

30) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem obowigzkéw w zakresie utrzymania czystodei 1
porzadku przez podmioty do tego zobowigzane;

31) opracowywanie dokumentéw, uchwal i aktow prawa miejscowego dotyczaeych ochrony
srodowiska oraz utrzymania czystosei i porzadku w gminie,

§2
Zmienia si¢ tre$¢ zalgeznikow do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Falkowie
nadanym Zarzadzeniem Nr 5/2020 Wéijta Gminy Falkéw z dnia 15 stycznia 2020 r. w
nastepujgcy sposéb:
1) zatgeznik nr I okreslajacy schemat organizacyjny otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku nr
1 do niniejszego zarzadzenia,
2) zatacznik nr 2 pt. ,,Wykaz ctatow w Urzgdzie Gminy w Fatkowie” otrzymuje brzmienie jak
w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,
3) zalaeznik nr 3 pt. ,Wykaz zastepstw pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy w

Fatkowie” otrzymuje brzmienie jak zalaczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.



§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i zobowigzuje do opracowania jednolitej tresci

regulaminu uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejszym zarzadzeniem,

§ 4

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

7

ryk (Komie zny
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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia nr 62/2020
Wdjta Gminy Falkéw

z dnia 01.09.2020 r.

w_Falkowie

STANOWISKA KIEROWNICZE

| L Wéjt. Gminy | , Rada-Grniny ! | Wybor ‘ 1
2. |Z-ca Wojta Gminy o ’ Woit Gminy ! powolanie 12
3 | Sekretarz Gminy | Wojt Cﬁhiny I Umowa | 12

. , — ‘ 0 prace
Skarbnik Gminy, Gléwny ksiegowy Rada Gminy, Powolanie 1
budzetu Wéjt Gminy
i . | Wojt Gminy, Umowa
| Z-ca Gliéwnego Ksiegowego I Skarbnik Gminy o prace 1
Kierownik USC Wojt Gminy Umowa 1/3
| oprace
REFERAT FINANSOWY — stanowiska pracy:
. . Wit Gminy o
stanpmskct ds. ksiegowodci Skarbnik Gminy, | Umowa 9
budzetowe; 0 prace
stanowisko ds. ksiepowosci cht_Gmmy  Umowa
L Skarbnik Gminy 1
oswiatowej 0 prace
stanowisko ds. ksiegowosci Wajt Gminy Umowa
Gminnego Osrodka Pomocy Skarbnik Gminy 1
. 0 prace
Spoleczne;j
. - . Wit Gminy
stanowisko ds. wymiaru podatkéw Skarbnik Grminy Umowa |
1 oplat . 0 prace
. . Wojt Gminy
s-tanomsko ds. poboru podatkéw _ Skarbnik Gminy )
1 optat 7 0 prace
T Wéjt Gminy Umowa
Stanowisko ds. obstugi kasowej Skarbnik Gminy [
0 prace
SAMODZIELNE STANOWISKA PRACY:
Stanowisko ds, spraw T Wt Gminy, Umowa 23
obywatelskich Sckretarz Gminy O prace N
Stanowmk(? ds. organizacyjno - Weit Gminy, Umowa 1
kancelaryjnych 0 prace



Zatgceznik Nr 3

do Zarzgdzenia nr 62/2020

Wéjta Gminy Fatkow
7 dnia 01.09.2020 .,

Wykaz zastepstw pracownikow

zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Falkowie

Stanowisko Stmowmko pelniace Tast(;pstwo
Wojt Zastepca Wojta
Z astf;pca Wéjta Wéit, Sekretarz
Sekretarz Zastepca Wéjta
 Skarbnik Zastepca Glownego Ksicgowego
_ Zastepca Glownego Ksiegowego ~ Skarbnik

Stanowisko ds. ksn;gowosm budzetowe;

Stanowisko ds. obstugi kasowe;

Stanowwko ds. obslug1 kasowcj

Stanowisko ds. ksiegowodci budzetowej

Stanovvlsko ds. ksiegowosci oswiatowej

Stanowisko ds. ksiegowosci Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej

‘Stanowisko ds. ksiegowosci Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej

Stanowisko ds. ksiggowodci odwiatowej

Stanowisko ds, wymiaru podatkéw i optat

Stanowisko ds. poboru podatkéw i optat

Stanowisko ds. poboru podatkow1 oplat

Stanowisko ds. wymiaru podatkéw i optat

Urzgd Stanu Cywilnego, sprawy obywatelskie

Stanowisko ds. spotecznych, administracyjnych
i o$wiaty

Stanowisko ds. spolecznych' administracyjnych
_ i QSW1aty

Urzgd Stanu Cywilnego, sprawy obywatelskie

Stan()Wlsko ds. organizacyjno - kancelaryjnych

stanowisko ds. kadrowych, promocji, kultury,
sportu i obstugi rady gminy

stanowisko ds. kadrowych, promocji, kultury,
sportu i obstugi rady gminy

Stanowisko ds. organizacyjno - kancelaryjnych

Stanowisko ds. Budownictwa
1 zagospodarowania przestrzennego

Stanowisko ds. informatyzacji, pozyskiwania
zewngtrznych srodkéw finansowych i
zamOwien publicznych

Stanowisko ds. informatyzacji, pozyskiwania
zewngtrznych srodkéw finansowych
i zaméwien publicznych

Stanowisko ds. Budownictwa
i zagospodarowania przestrzennego

Stanowisko ds. mienia komunalnego,
gOSpOd'll"kl gruntami 1 dziatalnosci
gospodarczej

Stanowisko ds. ochrony srodowiska

Stanowisko ds. ochrony §rodowiska

Stanowisko ds, mienia komunalnego,
gospodarki gruntami, i dzialalnogci
gospodarczej

Stanowisko ds. gospodarki odpadami
komunalnymi i rolnictwa

Stanowisko ds, zaopatrzenia w wodg i
odprowadzania Sciekow

Stanowisko ds. zaopatrzenia w wode 1
odprowadzania §ciekow

Stanowisko ds. gospodarki odpadami
komunalnymi i rolnictwa ¥

Stanowisko ds. drogownictwa, spraw
obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego

~ Stanowisko ds. zaopatrzenia w WOd@

i odprowadzania $ciekow
Stanowisko ds. gospodarki odpada
rolnictwa

Stanowisko ds. zaopatrzenia w Wodf} i
odprowadzania $ciekdw
Stanowisko ds. gospodarki odpadami

Stanowisko ds. drogownictwa, £pra
obronnych, obrony cywilnej i zdrzadzinia

komunalnymi i rolnictwa

kryzysowego

)
Henryk Konieczny



